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Titre 1 - Formation- Buf- Slêge social- Durée

Article 1

L'Associotion L6VEA rossemble initiolement tout hobitont et en porticulier de lo Communouté de

Communes de ÂÂontesguieu, qui entend détetdre l'environnemenT, le vivant et lo guolité de vie sur

ce lerriloire. Elle est en outre ouverte à toule personne physigue ou morole gui en occepte les

présents stotuts.

Elle est constituée conformément à lo loi du ler juillet 1901 et ou déæet du 16 ooût 1901.

Article 2
L'Associqtion o pour but principol de mettre en colnhun les connoissonces, oinsi gue les

ressources intellectuelles et matérielles de ses membres, pour ogir dans tous les domoines où il

peut y ovoir otteinte ou vivant, à l'environnement et ou codre de vie sur le territoire.

Elle entend notomment organiser, por tout moyen à so convenonce, lo délense des intérâts des

hobitonts du territoire foce oux lrtenoces sur le foncier bôti eT non bôti, lo vie communole,

l'environnement agricole et naturel, la qualiié de vie-.- provenonT, des projets d'implontofion

d'infrostructures et d'éguipements public, participer à des cotrrmissions paritoires, communiguer

ovec tout orgonisme el siégee en son sein, lui permettant d'assurer, ou mieux des intérêts de ses

membres, ses missions principoles ci-dessus.

L'ociion de l'Associotion pourro s'étendre ou-delà du territoire de I'ARRUAN, de la Communouté

de Communes de Montesguieu, du déportement. De mâme elle pourro s'ossocier ou sein

d'orgonismes de dêlense du vivont et de l'environnement tels que des coordinolions

d'ossociotions, des associotions régionoles ou notionoles de défense de l'environnement...

L'ossociotion antend porticiper, oprès volidotion por son Conseil d'Administrotion, à foute enguâte

publique sur guelque projet gue ce soit touchant à l'environnement (exemple grovières,

infrqstructures de lronsport, PLU...).
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Enfin l'ossociotion, por délibérotion de son Conseil d'Administration, pourra donner outorisotion à

son président d'esler en justice dans tout recours sur les domaines environnehentoux

mentionnés ci-dessus-

Article 3

Le siège sociol de l'Associotion est fixé ovec l'accord de lo moirie de Soint Médord d'Eyrons dons

les locoux de celle-ci. fl pourro être lransféré en tout outre lieu de la Communouté de Communes

de Montesguieu par décision < du conseil»,et portout oilleurs por décision de l'ossetnblée générole.

Article 4

La durée de vie de l'Association esi illimitée.

Titre 2 - Composition

Article 5
L'Assôciotion se compose :

o) de membres octifs ou odhérents

b) de membres d'honneur.

Les membres peuvent être des personnes physigues ou morales. Dons ce dernier cas lo personne

morole pourro foire portie à houteur d'une seule voix représentotive au sein du Conseil

d'Administrotion ou de l'Assemblée Générale.

Article 6
Pour faire partie de l'Association il fout être agréé par le Bureou gui statue, lors de chocune de

ses réunions, sur les demondes d'adhâion présantées. Le refus d'odmission n'a pas à être motivé.

Article 7
Sont membres octifs ceux gui ont pris l'engagement de verser onnuellement une cotisotion fixée

choque année par l'Assemblée Générale sur proposition du Conseil d'Administrotion.

Sont membres bienfoiteurs celui gui râlisenl une porticipotion ou un don en plus de la cotisotion

annuelle.

5i lo cotisotion esl versée dans les 4 mois gui précèdent l'Assemblée Générale, elle constitue

lhdhesion pour lo soison en cours et pour la saison suivonte.

Sont membres d'honneur ceux qui onT rendu des services signolés à l'associolion ou sont

disfingués por le Conseil d'Administrotion. Ils sont dispensâ de cotisotion.
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Article 8
Lo gualité de membre de l'Associotion se perd por :

a) lo démission du membre

b) le décès du membre

c) lo rodiation du membre por le Conseil d'Administrotion pour non poiement de lo cotisotion

ou pour hotif grove, l'intêressé ayant été invité à se présenter devant le Bureou pour

fournir des explicotions.

Titre 3 - Administraüon

Article 9
L'Association est odministrée por un Conseil d'Administrotion de 5 membres minimum à 15

membres noximum

Les membres Conseil d'Administrotion sont élus pour 3 ans par I'assemblée générale, à main

levée, le scrutin secret peut se réaliser à la demande des présents à I'assemblée générale, chaque

année s'entendant de la période comprise entre deux assemblées générales annuelles.

Les membres Conseil d'Administrotion sortants sont immédiatement rééligibles, les nouvelles

candidatures doivent arriver au siège social ou à la présidence 8 jours à I'avance l'assemblée
générale annuelle.

Les fonctions de membre Conseil d'Administration sont gratuites.

Des remboursements de frais sont seuls possibles sur iustificatifs; ils doivent faire l'obiet d'une
décision expresse du conseil d'administration, statuant hors la présence de l'intéressé.

Article 10

Le Conseil d'Administrotion se réunil ou moins 3 fois por on, sur convocotion du président ou à lo

demonde expresse de trois de ses membres. Lo convocoTion peut être rénlisée par tous l6s

moyens legoux en vigueur (courrier, courriels,...).

Conseil d'Adrninistrotion se réunit ou siè4e de l'ossociotion ou en tout autre lieu indigué dons

la convocotion.

Il est tenu une feuille de présence qui est signée par tous les membres Conseil

d'Administrotion porticipdnt à la séonce.

Le conseil peul délibêrer quel gue soit le nombre de membres présents ou représentés.

Tout nembre du Conseil d'Administrotion, obsent ou empêché, peut donner par écrit nondol à un

outre membre < du conseil » delereprésen.er à une réunion « du conseil ».

Les délibérotions Conseil d'Administration soht constotées por des procàs-vèrboux inscrits sur le

registre des délibérotions de l'ossociotion et signes por le president èl le secrélai?e gui peuveni,

ensemble ou séporément, en déliwer des copies ou des extroits.
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Les décisions sont prises à lo mojorité des voix: en cos de portoge lo voix du président est

prépondérante.

Le conseil d'odminisTration est invesTi des pouvoirs pour administrer l'ossociotion, dons les

limiTes de son objeT et sous réserve des pouvoirs ottribués à l'ossemblée générale par les

sfotuts.

Il ouTorise le président à ogir en jusTice.

1l arrête les comptes de l' exercice écoulé et vote le budget.

Le conseil d'odministrotion peul créer toute commission de travoil, de suivi de dossier,-.. gu'il juge

utile leur animoteur et le ropporteur sont membres du Conseil d'Administration.

Tout hembre du Conseil d'Administrotion qui, sons excuse, n'oura pos ossisté à trois réunions

consécutives pourra â1re considéré comme démissionnoire.

Le Conseil d'Administration choisit pormi ses membres, à moin levée, un Bureou composé de :

- un (e) présideni

- un (e) ouZ vice-présidents

- un (e) secrétoire et, si besoin un(e) secrétoire odjoinT (e)

- un (e) tresorier (e) et, si besoin un (e) trâorier adjoint (e).

En cos de vc,cance, le Conseil d'Administrotion peut pourvoir provisoirement ou remplocement de

ses mernbres ou sein des odhérents de l'Associotion. Il est procédé à leur remplocement définitif

par lo pnochaine Assemblée Générale.

AtTribuTions du bureou eT de ses membres
Le bureou ossure lo gesTion couronte de l'ossociotion et exécuTe les délibérotions << du
conseil ». Il se réunit oussi souvenT que I'intérêt de l'associofion l' exige, sur convocoTion du
président.

- Le présidenl rcptésenle seul l'ossociation dons tous les octes de lo vie civile eT esT

investi de tous pouvoirs à cet effet. Il o gualité pour ogir en justice ou nom de
I'ossociation.

Avec l'outorisaTion préoloble Conseil d'Administrotion, le président peut déléguer
porliellement ses pouvoirs, sous so responsobilité, à un ou plusieurs mondoToires de
son choix, membres ou non Conseil d'Administration.

- Le vice-président dssiste le president dons l'exercice de ses fonctions et le
remploce en cos d'empêchemenT.

- Le secrétaire est chatgé des convocotions en occord ovec le president. Il étoblit ou

foit étoblir les procès-verboux des réunions du bureou, « du conseil » et de
I'assemblée générale.

- Le irésorier encoisse les receltes et ocguitte les dépenses.

Il étoblit un rappori sur lo sifuotion finoncière de l'ossociotion el le présenle à
f 'qssemblée gênêrale annuelle : il veille à la régulorité et à lo quolité des compTes.

Les foncTions de membre du bureou ne sont pos rémunérées.
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Des remboursements de frois sont seuls possibles, dans les conditions et sous les réserves
indiguées précédemment (art 9)

Article ll :

Assemblées Générales: Leur convocation peut êîre rénlisê,e par tous les moyens légaux en

vigueur (courrier, courriels,...).

a) Réunion et délibération de l'assenblée gênêrole

Elle comprend tous les membres de l'ossociotion à guelgue Iitre gu'ils soient offiliés. Les

membres actifs et bienfaiteurs doivent être à jour de leur cotisation ou jour de l'assemblée

générole. L'ossemblée générale ordilire se réunit ou hoins une fois par an, dons les six mois de lo

clôiure de l'exercice sociol at chague fois gu'elle esl convoguée por le conseil d'odministrotion ou sur

lo demonde du t,ers ou moirc des membres de l'associolion.

Son ordre du jour est arrêlé par le conseil d'adninistrotion ou par les membres de l'ossociotion

qui ont demandé la réunion.

Lo convocotion est adressée à chogue membre de l'ossociotion, ou moins 15 jours à l'ovance,. Elle

contient l'ordre du jour.

L'ossemblée générole se réunit au siège de l'ossociotion ou en tout autre lieu lixé par lo
convocotion. Chogue membre présent ne peut ovoir gu'un pouvoir d'un outre membre signé.

L'assemblée est présidée por le prêident ou en cos d'empêchement par le vîce-président ou à

défout por une personne gu'elle dé:signe.

Une feuille de présence est signée par les mehbres de l'ossemblée en entrant en séance et
cefiiîiée por le président.

L'assemblée délibàre voloblement quel que soit le nombre des membres présents ou reprêsent és,

réserve îaite de ce gui est dit pour lo modificotion des statuïs el la dissolution de l'association.

L'ossemblée ne p eul délibérer que sur les questions inscrites à son ordre du jour, exception foite
de la révocotion des membres < du conseil d'administration » pouvont intervenir sur incident de

sé'since.

Sauf pour la modificotion des stotuTs et la dissolution de I'associotion, les délibérstions de

l'assemblée sont odoptées à lo mojorité des membres présenis ou représenlé,s.

Les délibérations de l'ossemblée sont constolées por des procàs-verbaux inscrils sur le registre
des délibérotions de l'associotion et signes por le Président et le secrétoite.

b) Pouvoirs dc l'ossemblée générale

Outre ce gui est dit oux orticles t2 et 13, l'ossemblee générole est seule comPétente pour :

. Apprower le ropport de gestion « du corseil » exposont lq siluotion de l'ossociotion
et son octivité ou cours de I'exercice écoulé oinsi gue l'évoluTion prévisible;

. Approuver le rapport et lo situation finoncière de l'ossociotion établi por le trésorier ;
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. Approuver les comptes d,e I'exercice clos ;

. Définir les orientations de l'associoTion i

. efir" de nouveoux mernbres « au conseil » et rafifier les nominotions foites ô titre
provisoire;

. Révoquer les membres < du conseil », même si cette guestion n'est pos inscrite à
l'ordre du jour ;

. Autoriser lo conclusion de tous octes ou opérations gui axcèdent les pouvoirs Conseil

d'Administrotion.

c) Exercice social

L'exercice social commence le « le, janvier » et se termine le « 3 I décembre » de chaque année

Article 12

Les stotuts ne peuvent âtne modifies gue por I'ossemblée générole sur proposition du conseil

d'administration ou du tiers des membres de l'ossociation.

L'ossemblée ne délibère volqblement, sur première convocotion, gue si lo moitié au moins des

membres gui fo composent est présente ou rcptésentée. 5i ce quorum n'est pos otTeinT,

l'ossemblée esl convoguée, ovec le même ordre du jour, ou moins 15 jours oprà lo première

réunion. Lors de cette seconde réunion, elle délibère voloblement guel gue soit le nombre de

membres Wéls,ents ou représentés.

Les modifications des slotuts sont adoptées à lo mojorité simple des membres presents ou

représentés.

Article 13

Lo dissolution de l'Associotion esT prononcée à lo demande du Conseil d'Administrotion por une

ossemblée générole extraordinoire convoquée spéciolement à cet eifet. Le vote a lieu à lo

mojorité des deux tiers des membres présents ou représentés.

En cos de dissolution, l'Assemblée êénérole désigne un ou deux liguidoteurs qui seront chorgés de

lo liguidotion conformément à l'orticle 9 de la loi du 1'" juillet 1901 et à l'orticle 15 du décret du

16 ooût 1901.

Article 14
Un règlement intérieur peut être élabli por le conseil d'odministrotion, qui le fait olors

opprouver por Ia prochoine ossemblée générale. Ce rè4lement éventuel précise certoins points

des sfotuts, notommant ceux gui ont troit à l'odministration interne de I'ossociation.
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Article 15
L'Associotion déclore rlêtre en oucune monière ossujetTie à un parti Politigue, congrégation

religieuse, mowement... Elle se veut totolement loigue eT indépendante et n'entretiendro des

liens et octions ovec d'oufres ossociations (fédération, coordination...) guopràs un vote du Corseil

d'Administrotion sur proPosation du PrésidenT.

Titre 4- Ressources

Article {6
Les ressources de l'Associotion se composent :

- des cotisations annuelles

- des subventions publiques

- des dons monuels, aid€s privées gue l'ossociotion peut teceyoir

- de toute ouTre ressource non inïerdite par les lois et règlements en vigueur.

Approuvé por vot e en Assemblée Générole
Foit à Soint Médord d'Eyrons le,ll mors 2024

La Président
Morie ROCHET

Le Secrétaire




